Gartner*in (w/m/d) im Botanischen Garten

Beginn: zum 1.November 2023

Umfa ng: Vollzeitstelle mit 39,5 Stunden/Woche

Dauer: zunachst befristet bis April 2025 fiir die Dauer einer Elternzeit
Vergutung: nach TV-L bis zur Entgeltgruppe E8

Bewerbungsfrist: 03.0ktober 2023

Der Botanische Garten Freiburg kultiviert ca. 6000 verschiedene Pflanzenarten aus aller Welt und erfiillt
vielfaltige Aufgaben in der universitaren Lehre (Lehrveranstaltungen und Bereitstellung von Pflanzenmate-

rial) und in der Forschung.

Was wir bieten:

e eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, flexible Arbeitszeitgestaltung

e fachliche Fort- und Weiterbildungen

e eine intensive Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

e gute Erreichbarkeit mit OPNV (vergiinstigtes JobTicketBW), Fahrrad oder Auto
e betriebliche Altersvorsorge

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement (Hansefit)

lhre Hauptaufgaben:

e Anzucht und Pflege von Pflanzen fiir Forschung und Lehre

e Durchfiihrung verschiedener Kultur-und Pflegemanahmen in den Schauhdusern (Schwerpunkt Tro-
penhaus) und im Freilandbereich

e Anzucht, Vermehrung und Pflege von teils seltenen Pflanzen und Gehélzen

e Erziehung-, Pflege — und Erhaltungsschnitt an Gehdlzen

e Unterstlitzung bei der Ausbildung der Gartnerinnen und Gartner

e Teilnahme am turnusmaRigen Wochenenddiensten

lhre Qualifikation:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner*in

e Qualifiziertes gartnerisches Fachwissen

e Aufgeschlossenheit flr die Belange von Forschung und Lehre

e Gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, hohe Gewissenhaftigkeit und Verantwortungs-

bewusstsein
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e Routinierter und sicherer Umgang mit allen Maschinen und Geraten des Gartenbaus

Die Einstellung erfolgt im Arbeitnehmerverhaltnis; die Beschaftigung und Bezahlung richtet sich nach dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Einstellung erfolgt, je nach persénlichen

Voraussetzungen, bis zur Entgeltgruppe E 8 TV-L.
Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei vergleichbarer persénlicher und fachli-

cher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 03.0ktober 2023 an dirk.rohleder@biolo-
gie.uni-freiburg.de. Elektronische Bewerbungen werden nur als zusammenhdngendes PDF-Format entge-

gengenommen..

Kontakt

Herr Dirk Rohleder Telefon: +49 (0) 761 2032870
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